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l.- Presentacion

Establecimiento: Fundacion Educacional Nuestra Senora de la Guardia.
RBD: 10852-9
Comuna: Curacavi

El presente documento tiene como propésito, dar cuenta a toda la
Comunidad Educativa, sobre la gestiéon realizada en el establecimiento
durante el periodo escolar 2024, segun se mandata en el Art. 54 de la ley
N°20.529 sobre “Sistema Nacional de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacién Parvularia, Basica y su Fiscalizacion”.

En las siguientes pdginas se detallada la Gestién Financiera, indicandose el
uso del recurso percibido, la Subvencion General, Mantenimiento, Pro
retencion, Subvencion Escolar Preferencial , Subvencion del Programa de
Integracion Escolar (P.LE) y los recursos percibidos por el Centro General de
Padres y Apoderados, quienes aportan al mejoramiento y bienestar de sus
hijos e hijas.

A continuacion mediante la presente nuestro sostenedor informa a los
miembros de la Comunidad Educativa la Cuenta Publica, la cual fue
entregada de manera presencial en Consejo extraordinario a Docentes y
Asistentes de la Educacion de nuestro Establecimiento, como asi a nuestro
Consejo Escolar y por ende a las Directivas de curos de nuestros padres y
apoderados mediante reuniéon general. Cabe mencionar que dicha rendicion
esta publicada ademds en nuestra pagina web www.nsguardia.cl

El objetivo de este informe de Cuenta Publica es trasparentar toda la labor
ejecutada en el Establecimiento, al dar a conocer la ejecucion
presupuestaria de la institucion, que tiene como gran propésito, proveer de
un servicio educativo integral de calidad a los estudiantes, para que éstos
tengan las herramientas necesarias para enfrentarse a la sociedad actual,
en base a los preceptos de nuestro Proyecto Educativo Institucional.

Se da a conocer informe a modo de generar instancia de transparencia y
confianza en el trabajo que se estaba desarrollando, lo que permite
visualizar la ejecucion presupuestaria y pedagbdgica de nuestro
Establecimiento.




Il.- Estados Financieros.

1.- Ingresos y Egresos Subvencion General.

INGRESOS
SUBVENCION GENERAL 2024
DETALLE MONTOS
Subvencién General $ 447.434.567
Saldo Afio 2023 $21.141.528
Total Ingresos $ 468.576.095
EGRESOS
SUBVENCION GENERAL 2024
DETALLE MONTOS
Sueldos Personal $ 293.745.056
Imposiciones $126.132.114
Mantencidn de Equipos, utiles de aseo, arriendo $ 30.515.042
escuela, mantencion local, otros. ' '
Total Egresos $450.392.212
RESUMEN
DETALLE MONTOS
INGRESOS SUBVENCION GENERAL $ 468.576.095
EGRESOS SUBVENCION GENERAL $ 450.392.212

SALDO ANO 2024

$18.183.883




2.- Ingresos y Egresos Subvencion de Mantenimiento.

INGRESOS
SUBVENCION DE MANTENIMIENTO
DETALLE MONTOS
Ingreso Subvencion de Mantenimiento $ 4.559.685
Saldo aiio 2023 $ 46
Total Ingresos $4.559.731
EGRESOS
SUBVENCION DE MANTENIMIENTO
DETALLE MONTOS
Mantencidn Local, arreglo entrada principal escuela $ 4.559.731
(Arreglos eléctricos, Llaves baiios, chapas puertas,
pinturas) etc
Total Egresos $4.559.731
RESUMEN
DETALLE MONTOS
Ingresos Subvenciéon de Mantenimiento $ 4.559.731
Egresos Subvencidon de Mantenimiento $ 4.559.731

SALDO ANO 2024

$0




3.- Ingresos y Egresos Subvencion de Pro-Retencidn.

INGRESOS
SUBVENCION PRO-RETENCION
DETALLE MONTOS
Ingreso Subvencion de Pro- Retencion $535.784
Saldo afio 2023 $3.544.743
Total Ingresos $4.080.527
EGRESOS
SUBVENCION PRO-RETENCION
DETALLE MONTOS
Vestimenta, gastos médicos alumnos. $ 1.220.990
Total Egresos $1.220.990
RESUMEN
DETALLE MONTOS
INGRESOS SUBVENCION PRO-RETENCION $ 4.080.527
EGRESOS SUBVENCION PRO-RETENCION $1.220.990

SALDO ANO 2024

$ 2.859.537




4.- Ingresos y Egresos Subvencion Escolar Preferencial (S.E.P)

INGRESOS
SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL (S.E.P) 2024
DETALLE MONTOS
Subvencion SEP $188.498.849
Saldo aio 2023 $ 22.200.424
Total Ingresos $210.699.273

EGRESOS
SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL (S.E.P) 2024
DETALLE MONTOS

Sueldos Personal $110.404.347
Gastos Educacionales Plan de Mejoramiento
Educacional (P.M.E), mantencion de equipos, $69.182.736
Capacitacion matematicas, materiales escolares,
visitas culturales, etc.
Total Egresos $179.587.083

RESUMEN

DETALLE MONTO

INGRESOS S.E.P $210.699.273
EGRESOS S.E.P $179.587.083
SALDO ANO 2024 $31.112.190




5.- Ingresos y Egresos Subvencion P.1.E

INGRESOS
P.L.LE 2024
DETALLE MONTOS
Subvencion P.I.E $73.431.996
Total Ingresos $73.431.996
EGRESOS
P.L.E 2024
DETALLE MONTOS
Sueldos Personal $67.876.781
Total Egresos $67.876.781
RESUMEN
DETALLE MONTO
INGRESOS P.1.E $73.431.996
EGRESOS P.1.E $ 67.876.781
SALDO ANO 2024 $5.555.215




6.- Ingresos y Egresos Centro de Padres.

INGRESOS
DETALLE MONTOS

SALDO ANO ANTERIOR $2.416.588
APORTE CURSOS COMPRA PREMIOS RIFA $300.000
RIFA CENTRO DE PADRES (143 RIFAS CANCELADAS) $1.430.000
APORTE CUOTA CENTRO DE PADRES (Efectivo y $1.943.000
transferencias)

TOTAL INGRESOS $6.089.588

EGRESOS
DETALLE MONTOS
ARREGLO BANOS $ 255.500
DIA DEL ESTUDIANTE $142.000
COMPRA PREMIOS RIFA $170.120
COMPRA PREMIOS FALTANTES $89.000
ANIVERSARIO ESCUELA $128.800
ANIVERSARIO ESCUELA (PAN Y JUGOS) $403.000
COMPRA VINOS (FIESTAS PATRIAS) $23.720
REGALO DIA DEL PROFESOR $ 357.230
COMPRA CADENAS Y CAJAS LICENCIATURA 8° $156.100
TOTAL EGRESOS $ 1.775.870
RESUMEN
DETALLE MONTO

INGRESOS $ 6.089.588
EGRESOS $1.775.870
SALDO ANO 2024 $ 4.313.718




lll.- Evaluacién Plan de Mejoramiento Educativo (P.M.E)

Nuestro Plan de Mejoramiento educativo como establecimiento educacional se realiza

anualmente para desarrollar diversas acciones que ayudan al mejoramiento educativo de

nuestros alumnos con las siguientes acciones que son evaluadas cada afio.

Este proyecto se divide en cuatro dimensiones que son:

Dimension:

Gestion Pedagogica

Objetivo Estratégico

Mejorar las practicas metodoldgicas de
ensefianza para el logro efectivo de los
aprendizajes enlos alumnos

Promedio de ejecucion de acciones por 92%
subdimensién
Resultados de implementacién de la accidn | 92%

Dimension:

Convivencia Escolar

Objetivo Estratégico

Organizar diversas actividades que potencien
la formacion valérica, el desarrollo de
habilidades cognitivas de los estudiantes,
personal del colegio y apoderados con el
propdsito de fortalecer la identidad de los
mismos con el proyecto educativo
institucional.

Promedio de ejecucion de acciones por 100%
subdimensién
Resultados de implementacidn de la accidn | 100%

Dimension:

Gestion de Recursos

Objetivo Estratégico

Organizar los recursos econdmicos y
administrativos, para dar respuesta a los
requerimientos del establecimiento de
manera oportuna y eficiente

Promedio de ejecucién de acciones por 100%
subdimensién
Resultados de implementacidn de la accién | 100%

Dimension:

Gestion de Liderazgo

Objetivo Estratégico

fortalecer la gestion institucional para dar
cumplimiento al plan de mejoramiento
educativo

Promedio de ejecucién de acciones por 90%
subdimensién
Resultados de implementaciéon de la accién | 90%




Informamos también que los resultados SIMCE para Cuarto Basico, para el afio 2024 son los

siguientes:

ASIGNATURA PUNTAIE
LENGUAJE Y COMUNICACION 262 PUNTOS » 8 PUNTOS
EDUCACION MATEMATICA 232 PUNTOS -7 PUNTOS

RESULTADOS DE LOS INDICADORES DE DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

INDICADORES PUNTAIJE

AUTOESTIMA ACADEMICA Y 81 PUNTOS T
MOTIVACION ESCOLAR

CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR 83 PUNTOS T
PARTICIPACION Y FORMACION 79 PUNTOS

CIUDADANA

HABITOS DE VIDA SALUDABLE 71 PUNTOS

SIMCE SEXTO BASICO 2024

ASIGNATURA PUNTAJE
LENGUAJE Y COMUNICACION 232 PUNTOS -15 PUNTOS
EDUCACION MATEMATICA 229 PUNTOS -17 PUNTOS

RESULTADO DE LOS INDICADORES DE DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL.

INDICADORES PUNTAIJE
AUTOESTIMA ACADEMICA Y 77 PUNTOS
MOTIVACION ESCOLAR |
CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR 70 PUNTOS J,
PARTICIPACION Y FORMACION 78 PUNTOS
CIUDADANA
HABITOS DE VIDA SALUDABLE 69 PUNTOS
Simbologia

El simbolo que acompatia el dato indica que el puntaje, respecto de la evaluacion anterior
es:

Significativamente mas bajo l

Significativamente mas alto

Similar )







